
                           

シロキグループ企業倫理方針 

 

私たちシロキグループは、法令遵守はもとより、契約、社会規範、社内規程、社内ルールなどを遵守する

とともに、企業人として高い倫理観と責任感によって誠実に企業活動を行います。 

 

1. 関連法令の遵守 

役員及び従業員は、社会の一員であることを自覚するとともに、事業に関連する法令やガイドラインな

どを正しく理解し、遵守します。 

 

2. 知的財産権の尊重 

シロキグループの知的財産権を守り、また、他者の知的財産権を侵害しません。 

 

3. 反社会的勢力との対決 

社会の秩序や安全を脅かす反社会的な活動や勢力に対しては、常に毅然とした態度で臨み、不当

な要求を受けた場合には、一切の取引を行いません。 

 

4. 環境保全 

豊かな循環型社会や低炭素社会の実現の一翼を担い、健全なる地球環境の保全に積極的に取り

組みます。 

 

5. 健全な事業活動 

公正かつ自由な競争並びに適正な取引を行い、持続可能な社会の実現に取り組みます。 

 

6. 会社財産の保護 

公正な経理処理の実施、会社財産の私的利用や利益相反行為を禁止し、会社財産の保護に取り

組みます。 

 

7. 情報の管理 

事業活動で得た情報やプライバシーに関する情報は、目的外に使用せず、適切に管理し外部漏洩の

防止に努めます。 

 

8. 職場環境の整備 

いかなる差別やハラスメントを禁止し、働く人々の多様性と自主性を尊重し、安全で衛生的な職場環

境の維持、整備に取り組みます。 
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