
シロキグループ労働安全衛生方針 

 

 シロキグループは、職場での事故を未然に防ぐため、かつ、働きやすく能力を十分に発揮できるように、

安全で衛生的な職場環境の維持、向上に努めてまいります。 

 

1. 法令および社内ルールの遵守 

安全衛生関係法令及び社内基準を遵守し、より一層の安全衛生管理に努めます。 

 

2. 労働災害の予防 

リスクアセスメントの実施や過重労働及びメンタルヘルスによる健康障害を防止するため、衛生管理体

制の充実を図り、社員の健康確保対策を推進します。  

 

3. 働きやすい職場づくり 

全社員とのコミュニケーションを図るとともに、適切な経営資源の投入により、安全で衛生的な職場環

境づくりに努めます。 

 

4. 労働安全衛生教育の推進 

社員教育及び社内広報活動を通じて、安全衛生意識の高揚に努めます。  
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